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1. Koordinace a integrace stavajicich a prabézné zavadénych novych

procesu pro kontrolu a zvySovani kvality hlavnich ¢innosti OU

Popis konkrétnich cilii pro rok 2014

Uprava vnitinich pravidel pro stanoveni internich limitd financovanych student(l na
jednotlivych fakultdch v zavislosti na strategické orientaci jednotlivych fakult a celé
univerzity.

Vyhodnoceni jednotlivych studijnich programi/obor( z hlediska mozZnosti redukce
predmétl, které se minimalné podileji na realizaci tohoto programu (bez naruseni
akreditacnich podminek).

Vyrazna redukce predmétll nabizenych v kategorii povinné volitelnych a volitelnych
predmétl Predpoklada se rovnéz, ze dojde k redukci predmétli (zruseni ,mrtvych
predmét(”), kterd povede k vytvoreni lepSich podminek pfi nabidce predmétl pro
registraci, pro tvorbu rozvrhl, ke zruSeni duplicit predmétl, k efektivni nabidce
predmétl pro vyuku.

Uprava pravidel pro vznik novych predmétd, zahajeni diskuse o moznosti univerzitni /
fakultni predmétové komise.

Zavedeni pravidelného systému internich kontrol souladu realizace studijnich
programa s jejich akreditacnimi spisy.

Rozsiteni plsobnosti Vnitrni akreditacni komise OU i na kontrolu realizace souladu
programu s akreditaci a kontrolu struktury a vyuZivani jednotlivych predméta.
Vytvoreni Komise pro vnitini kontrolu kvality, jakoZzto koordinac¢niho a vykonného
organu, navrhujiciho a kontrolujiciho systémové podminky pro zabezpeceni kvality
hlavnich ¢innosti na OU.

Popis relevantnich ukazatelii

u]

Analyza a naslednd redukce studijnich predmétd v jednotlivych studijnich
programech a oborech, zapsanych v systému STAG (v souladu s akredita¢nim spisem)
o Pocatecni hodnota: cca 19000 predmétl evidovanych v systému STAG
o Cilova hodnota: predpoklad snizeni o 1/3 az 1/2 predmét(
Modifikovand pravidla pro interni rozdélovani limitu financovanych studentd na OU,
umoznujici dosaZzeni stanovenych strategickych orientaci fakult
o Pocatecni hodnota: neexistuje
o Cilova hodnota: modifikovand pravidla
Analyzované obory z hlediska souladu akredita¢niho spisu a jejich skutecné realizace
o Pocatecni hodnota: 30
o Cilova hodnota: 170
Vytvoreni a zavedeni systému pro kontrolu efektivity zavadéni novych studijnich
predmétl do systému STAG, s cilem minimalizovat duplicity predmétu
o Pocatecni hodnota: neexistuje
o Cilova hodnota: zavedena pravidla
Modifikace pravidel Vnitfni akreditacni komise a rozsifeni jejiho plsobeni na kontrolu
studijnich predmét( a souladu akreditace a realizace programu
o Pocatecni hodnota: neexistuje



m]

o Cilova hodnota: zavedend pravidla

Vytvoreni Komise pro vnitini kontrolu kvality a zahdjeni jeji ¢Cinnosti
o Pocatecni hodnota: neexistuje
o Cilova hodnota: existence komise a zahajeni jeji Cinnosti

Predpokladané finanéni naklady
Celkové ndaklady se predpokladaji ve vysi cca 3 mil. K¢.

2. Podpora procesim vedoucim ke zvySovani poctu zahranicnich studentt

— samoplatct na OU

Popis konkrétnich cilii pro rok 2014

Vyhledat dalSiho vhodného partnera pro realizaci studijniho programu Fyzioterapie
v italském jazyce a to bud' ve Svycarsku nebo v Italii.

Ve spolupraci s partnerem nalézt prislusné persondlni obsazeni pro vyuku,
s parametry odpovidajicimi pozadavkim Akreditacni komise.

Ve spolupraci s partnerem nalézt vhodné technické a prostorové zazemi pro vyuku
tohoto studijniho oboru.

Zpracovat prislusny akreditacni spis pro tuto vyuku.

Analyzovat pravni podminky v misté realizace studijniho oboru, souvisejici s ¢innosti
OU v zahranici.

Zpracovat a s partnerem podepsat prislusné smlouvy o realizaci vyuky v zahranici a
predlozit jej k akreditaci.

Popis relevantnich ukazatelii

u]

Rozsifeni poctu zahraniénich partner( v Itélii nebo Svycarsku, se kterymi by byly
realizovany studijni programy OU

o Pocatecni hodnota: 1

o Cilova hodnota: 2
Pfiprava dalSiho akreditacniho spisu s novym partnerem pro studijni obor
Fyzioterapie

o Pocatecni hodnota: 1

o Cilova hodnota: 2
Podepsani smluv s novym partnerem o realizaci studijniho oboru Fyzioterapie
v zahranici

o Pocatecni hodnota: 1

o Cilova hodnota: 2

Predpokldadané finanéni naklady
Celkové ndklady se predpokladaji ve vysi cca 0,4 mil. K¢ pro pokryti cestovnich nékladu a
zahranicni pravni konzultace.



3. Podpora vytvareni podminek pro zvysSeni védeckych aktivit a védeckych
vystupl Ostravské univerzity v Ostravé

Popis konkrétnich cili pro rok 2014

e Dokonceni ustanoveni a materidlniho a pfristrojového vybaveni Sesti novych
vyzkumnych tymG Ostravské univerzity (,Biobankovnictvi®, ,Life Science Research
Center” — zahdjeno 2012, ,Vivarium“, ,Biostatistika” ,Department of Infomatics and
Computers” a ,,Centrum pro vyzkum obezity a metabolického syndromu” — zahdjeno
2013).

e Stanoveni hlavnich sméra vyzkumu Ostravské univerzity v Ostravé a zahajeni podpory
tymdm v téchto oblastech (mimo IRP budou podporeny castecné z
grantovych prostifedk( Moravskoslezského kraje a studentské grantové soutéze).

e \Vytvoreni podminek pro doktorandy, které umozni vyraznéjSi zapojeni do VaV
¢innosti i po ukonceni studia.

Popis relevantnich ukazatelii

o Publikaéni vystupy novych védeckych tymu
o Pocatecni hodnota: 10 publikaci s IF, 1 monografie
o Cilova hodnota: 20 publikaci s IF, 3 monografie

o Tymy hlavnich smérd vyzkumu
o Pocatecni hodnota: neexistuje
o Cilova hodnota: zahdjeni ¢innosti a podpory minimalné péti tymU hlavnich

smérd vyzkumu

o Pocet doktorandl na OU zapojenych do vyzkumnych aktivit OU i po ukonceni studia
o Pocatecni hodnota: 10
o Cilovd hodnota: 20

Predpokladané financni naklady
Celkové finan¢ni naklady se odhaduji na cca 10 mil K¢.

4. Podpora pripravy a realizace transformacnich a strukturalnich procest
jednotlivych fakult vychazejicich z analyz vyvoje poctu studentd,
perspektiv a moznosti studijnich programi a vyzkumnych kapacit,
jejichz cilem je zvysit efektivitu a kvalitu vSech hlavnich aktivit fakulty
v souladu s jejich strategickym smérovanim

Popis konkrétnich cilii pro ro 2014

Hlavnim cilem navrhované priority pro rok 2014 je pokradovat ve vytvareni podminek pro
realizaci dlouhodobé strategie vsech fakult univerzity, zahajené jiz v minulém roce. Aktivity
této Priority budou vychdzet z definovanych strategickych profili jednotlivych fakult,
representovanych ve formé vybranych kritérii z U-mapy, s cilem realizovat takova
organizaéni, persondlni a strukturalni opatfeni a zmény, které by umoznily zvolené
strategické smérovani fakult postupné realizovat.



e Vsechny fakulty si nadefinuji své planované strategické profily, reprezentujici
strategické smérovani fakulty. Tyto profily (projednané a schvalena representacemi
fakult, pripadné OU) budou slouzit jako zaklad pro transformacni zmény fakulty.

e VSechny fakulty si stanovi pro rok 2014 harmonogram a obsahovou ndpln
postupovych kroku, které maji zahdjit nebo pokracovat v transformaci fakulty a to
smérem ke schvalenym strategickym profilim.

e Harmonogram postupovych krokd jednotlivych fakult bude jejich zavaznym
dokumentem, projednanym a schvalenym v akademickych sendtech a kazidorocné
aktualizovanym.

e Na zakladé navrzenych postupovych krok( pro rok 2014 si fakulty zpracuji analyzu
financnich nakladd pro realizaci téchto krokli, které budou poZadovat
z Institucionalniho rozvojového projektu OU pro rok 2014.

e Fakulty predlozZi formou projektu vécnou napln postupovych krokt, harmonogram a
finanéni rozpocet, kterym budou realizovany aktivity zvoleného strategického
smérovani. Projekty budou schvalovany a vyhodnocovany ve vedeni OU.

Popis relevantnich ukazatelii

e Pocet fakult zapojenych do procesu transformace a integrace
o Pocatecni hodnota: 3
o Cilova hodnota: 6

e Harmonogramy a obsahovd ndplin transformace a integrace v hlavnich

oblastech ¢innosti

o Pocatecni hodnota: 3
o Cilova hodnota: 6

e Projekty fakult podporujici realizace zvoleného strategického zaméreni fakulty
o Pocatec¢ni hodnota: 0
o Cilova hodnota: 4

Predpokladané finanéni naklady

Celkové naklady na tuto aktivitu se odhaduji na 4 mil. KE Konkrétni finanéni naklady
z Instituciondlniho rozvojového projektu OU, vyclenéné pro tuto aktivitu budou stanoveny
po definitivnim pridéleni celkové Castky pro OU a v zdvislosti na poZzadavcich fakult na
financovani transformacnich krok.

5. Podpora rozvoje IT infrastruktury OU

Popis konkrétnich cilii pro ro 2014
Hlavnim cilem této aktivity je podpora zvyseni bezpecénosti, provozu a spravy IT infrastruktury
dovybavenim centrdlniho firewallu, IPS Tippingpointu, svareci a méfici sady pro opticka
vlakna, klimatizaci a zaloZznim napajecim systémem serveroven, server(l pro elektronickou
postu a knihovni systém. Konkrétné se jednda o zakoupeni:
e 2 ks firewalll s prostupnosti 10Gbit/s, véetné pétileté zaruky jak na HW tak SW s
moznosti opce na Sesty a sedmy rok. Vysledkem bude centrdlni FW odolny proti
vypadku, provozovany pro |IPv4 a IPv6.



e IPS z rodiny Tippingpoint NX s datovou prostupnosti minimalné 5Gbit/s a se zarukou
na HW a SW na minimalné 3 roky.

e Svareci sady pro opticka vlakna umoznujici vlastni opravy a instalace optickych vlaken
bez zavislosti na dodavatelich tretich stran.

e Meéfici sady pro otickd vlakna umoziujici kvalitni méreni optickych vlaken.

e 3 ks klimatizac¢nich jednotek do budov D, R a Hladnov.

e 3 ks UPS do budov D, R a Hladnov.

e upgrade systému Groupwise 2013 a dalSich licenci.

e 1 ks server s verzi operaéniho systému 64 bitovy Red Hat 5 a nejnovéjsi verzi
knihovniho informacniho systému Aleph.

Popis relevantnich ukazatelii

Cile Ukazatel Pocate¢ni hodnota Cilova hodnota
Centralni Propustnost 500Mbit/s 20 Gbit/s
firewall Servisni naklady | 160tis. / rok Otis. / rok (po dobu 5
let)
Servisni podpora | do roku 2015 do roku 2021
IPS Propustnost 300Mbit/s 5Ghit/s
Tippingpoint Servisni podpora | do roku 2013 do roku 2017
Svateci sada pro | Opravy optickych | Univerzita nevlastni svareci sadu 1ks svareci sady
opticka vlakna | vlaken
Mg¢fici sada pro | Méfeni Me¢feni pouze vlaken MM Mg¢teni vlaken MM i
opticka vlakna SM
Me¢feni Me¢feni provadi 2 spravci Mg¢teni provadi 1
spravce
Me¢feni Me¢feni vinovych délek 850 az vlnové délky 850 az
1300 um 1900 um
Klimatizace Bezpe¢nost Klimatizace s chladivem R22 se Klimatizace
technologickych kterym se jiz nesmi pracovat S bezpe¢nym chladivem
mistnosti
Zaloha napajeni | Provozuschopnost | 0 dostupnost nahradnich dilt Provozuschopné
napéjeni
Systém pro Pocty licenci Licence pro 1250 uzivateli Licence pro 1500
spravu a provoz uzivatell
elektronické Verze Verze systému v8 Verze systému v2013
posty Funkénost 2 podporovanych WWW 4 prohlizece
prohlizece
Knihovni Provozuschopnost | Zastaraly server bez podpory Provozuschopny server
informacni
systém

Predpokladané finanéni naklady
Celkové finanéni naklady se odhaduji na cca 6 mil. K¢ a budou vyuZzity predevsim na nakup
investi¢nich prostredk(l uvedenych v cilech aktivity.




6. Podpora vybranych aktivit OU v oblasti
a. Podpora pedagogické prace akademickych pracovnikti do 35 let
na vysoké skole;
b. Profilace a inovace studijnich programi na trovni
predméta/kurzi;
c. Tvurdci prace studentl smérujici k inovaci vzdélavaci ¢innosti.

Popis konkrétnich cilii pro ro 2014

Zakladnim cilem této priority je nastavit takové postupy a pravidla ¢erpani podpory
pedagogické prace akademickych pracovnik(i do 35 let, profilace a inovace studijnich
programu a tvarci prace studentl. Ostravska univerzita rozdéli vyclenéné financni prostiedky
formou vnitfni soutéze na nize uvedené okruhy:

Tematicky okruh Podpora pedagogické prace akademickych pracovnikti do 35 let na vysoké
skole je urcen na podporu pedagogické prace akademickych pracovniki formou zvyseni
odborné kvalifikace, vzniku nového predmeétu, jejichz resitelé dosahnou v roce podani projektu
véku nejvySe 35 let (tzv. zpUsobily pracovnik). Cilem je podpora pedagogické prace
akademického pracovnika v téchto specifikacich:

a) odbornd konzultace zpUsobilého pracovnika u vybraného odbornika z vysoké Skoly,
Akademie véd nebo z jiného Spickového pracovisté pripadné z praxe za ucelem zvyseni
svych znalosti a dovednosti v oblastech, kterou akademicky pracovnich vyucuje,

b)  tvorba nového predmétu stavajicich studijnich program(, podpora tvorby studijnich
materiald nového predmétu (distancni vyukové opory, multimedidlni vyukové opory)
s vyukou realizovanou zpUsobilym pracovnikem,

c) Ucast zpUsobilého pracovnika na odbornych akcich podporujicich zvySovani
pedagogickych dovednosti a technik.

Tematicky okruh Profilace a inovace studijnich programi na trovni pfedméti/kurzl je uréena
pro inovaci studijnich programi a to podporou tvorby studijnich materiald multimedialniho
charakteru pfistupnych prostfednictvim internetu studentim a akademickym pracovnik(im
Ostravské univerzity.

Tematicky okruh Tvaréi prace studentli sméfujici k inovaci vzdélavaci ¢innosti je pro studenty,
jejichz vystupy projekti predstavuji rozvoj vyuky a napomohou jejimu zkvalitnéni v téchto
specifikacich:

a) inovace predmétu stavajicich studijnich program(; inovovany predmét mulzie byt
vyuzivan i pro univerzitu tretiho véku a jiné neziskové programy celoZivotniho
vzdélavani, podpora tvorby studijnich materidld nového predmétu (distancni vyukové
opory, multimedialni vyukové opory),

b) podpora tvorby studijnich materidld multimedidlniho charakteru pfistupnych
prostfednictvim internetu studentim a akademickym pracovnikim Ostravské
univerzity.

Popis relevantnich ukazateli



e Pocet podporenych akademickych pracovnikd do 35 let
o Pocatecni hodnota: 0
o Cilovd hodnota: 20
e Pocet inovovanych studijnich program
o Pocatec¢ni hodnota: 0
o Cilovd hodnota: 5
e Pocet podporenych student
o Pocatecni hodnota: 0
o Cilovd hodnota: 10

Predpokladané finanéni naklady

Celkové naklady na tuto aktivitu se odhaduji na 3 mil. K& Konkrétni finanéni naklady
z Institucionalniho rozvojového projektu OU, vyclenéné pro tuto aktivitu budou stanoveny
po definitivnim ptidéleni celkové castky pro OU a to ve vysi 10% z celkovych pridélenych
prostredkl IRP.



