
2533   วิเคราะห์โครงสร้างสรีระด้วยเครื่อง Silhouette Analyzer 
             เครื่อง Moire และเครื่อง Sketched Outline 
             และได้รบัรางวลั โรงงานดเีดน่แหง่ป�
2534   จัดตั�ง “ศูนยว์จิยัพฒันาผลิตภัณฑ์” เพื�อวจิยัทดสอบ และ
             วิเคราะห์ คุณภาพของวัสดุสิ่งทอตาม มาตรฐาน JIS 
             (Japanese International Standard) 
             พร้อมทั�งค้นควา้วจิยัและพฒันาวตัถดุบิใหม่
2535   เพิ่มบริการตัดเย็บเสื้อผ้าทางการแพทย์เฉพาะบุคคล 
             รักษาและบรรเทาแผลเป�นจากไฟไหม ้นํ�ารอ้นลวก
2536   รางวัลผลิตภัณฑ์ยอดนยิม จากเอเชยีแปซฟิ�กอวอรด์
2537    แปรสภาพเป็นบรษิัทมหาชน
2540   ริเริ�มโครงการ Thailand Best ดว้ยการจดังาน "Sahagroup Export & Trade"
2541    จัดตั�ง Call Center ศูนยล์กูค้าสมัพนัธ์

ทศวรรษที่ 3
(2533 - 2542)

2513   ก่อตั�งธุรกิจรว่มทนุระหวา่ง ไทย และญี�ปุ�น เริ�มผลิตชุดชั�นใน
2514   เริ่มผลิตสเตยร์ดัหนา้ท้อง กางเกงใน บอดี�สทู เพท็ทิโค้ท ชุดนอน
2515   ส่งสนิค้าไปจาํหนา่ยยงัต่างประเทศ
2516   เพิ่มทนุจดทะเบยีนจาก 4 ล้านบาทเป�น 8 ล้านบาท
2517    เริ่มการผลิต ผลิตภัณฑ์ชุดเดก็ จาํหนา่ยในประเทศ
2522  เพิ่มทนุจดทะเบยีนเป�น 20 ล้านบาท

ทศวรรษที่ 1
(2513 - 2522)
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1.1.2 การเปลี่ยนแปลง‌และ‌พัฒนาการที�สําคัญ 

2523   เปลี่ยนโลโก้บรษิัท
2526   จดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยแ์หง่ประเทศไทย
2527   ริเริ่ม Human Science Reserach 
            จัดทํา "โครงการ Wacoal Computer Service" 
            บริการวดัสดัสว่นแก่ลกูค้า ดว้ยคอมพวิเตอร์
2528  จัดตั้ง Wacoal Body Clinic บริการสั่งตัดชุดชั้นในพิเศษ 
            เฉพาะบุคคลและผูท้ี�มโีครงสรา้งสรรีะพเิศษ
2529  เปลี่ยนแปลงระบบมินิคอมพิวเตอร์เป็นระบบเมนเฟรม
            เพื่อเพิ�มประสทิธภิาพระบบงานดา้นต่างๆ
2530  ขยายธุรกิจ กําเนดิโฆษณาชุดชั�นในในโทรทัศน ์ลงทนุรว่มกับบรษิัทผูผ้ลิตวตัถดุบิ

ทศวรรษที่ 2
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2553   จัดแสดงแฟชั�นโชวผ์ลงาน Princess Collection ในสมเด็จพระเจา้ลกูเธอ
             เจ้าฟ้าสิริวัณณวรีนารีรัตนราชกัญญา เนื่องในโอกาสครบรอบ 40 ปี ไทยวาโก้
             เพื่อนาํรายไดส้มทบทนุการสรา้งศูนยม์ะเรง็เต้านม
2554   ได้รบัการรบัรองมาตรฐาน ISO 50001
2555   จัดโครงการ "School of Deep Textile“ พัฒนาผู้เชี่ยวชาญด้านสิ่งทอเชิงลึก 
             สร้างแบรนด ์B’me และเริ�มโครงการ "วาโกับราเดย"์
2556   พัฒนาระบบ "Sorter" การจัดส่งสินค้าที่รวดเร็วมีประสิทธิภาพ
             ร่วมลงทนุจดัตั�ง Pattaya Myanmar Co, Ltd ขยายฐานการผลิตในอาเซยีน
2557   นำแนวคิดการตลาดแบบ "OMNI Channel เชื่อมโยงทางการตลาด
             ปรับแบรนด ์Concept ภายใต้แนวคิด "Beauty Inside"
2558   ESG 100 บริษัทที่มีการดำเนินงานโดดเด่นด้านสิ่งแวดล้อม สังคม ธรรมาภิบาล 
             ร่วมทุนกับ Wacoal Corp. จัดตั้ง Myanmar Wacoal Co.,Ltd. 
             สร้างการรับรู้ เสริมภาพลักษณ์แบรนด์ Wacoal Sport และ CW-X
             ได้รบัการรบัรองมาตรฐาน ISO 9001, ISO 14001
2559   แนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย (CAC), 
             ร่วมลงทุน จัดตั้ง บริษัท เอ เทค เท็กซ์ไทล์ จํากัด และบริษัท จีเทค แมททีเรียล จํากัด 
             และได้รบัรางวลั Best Content 2016 จาก Lazada
2560   ร่วมลงทนุในบรษิัท ภัทยาอุตสาหกิจ จาํกัด เพิ�มขึ�นจนเป�นบรษิัทรว่ม

2563   เป�นองค์กร ECO FACTORY GREEN INDUSTRY ระดับ 4, 
             ไดร้บัคัดเลือกอยูใ่นรายชื�อหุน้ยั�งยนื (THSI)
             รว่มก่อตั�ง "ไทเกอร ์สวุรรณภมู ิดซี"ี เพื�อพฒันาระบบการจดัการ
             Total Supply Chain ของเครอืสหพฒัน์ใหด้ีขึ�น
2564   พฒันาธุรกิจ Healthcare & Wellness ใหส้อดคล้องเทรนดผ์ูบ้รโิภคยุคใหม ่
             พฒันาชอ่งทางการจดัจาํหน่ายทาง Online
2565   จดัตั�งบรษิัท วาโก้แมส่อด จาํกัด
             เริ�มใช ้Corporate LOGO                    เพื�อความเป�น Global One WACOAL
2566   ไดใ้บรบัรองมาตรฐานระบบการจดัการเศรษฐกิจหมุนเวยีนองค์กร 
             (Circular Economy Management System (CEMS)
2567   ไดร้บัเกียรติบตัรฉลากผลิตภัณฑ์หมุนเวยีน (Circular Mark) 
             เป�นรายแรกของประเทศไทย สาํหรบัผลิตภัณฑ์ชุดชั�นใน จากสถาบนัสิ�งแวดล้อมไทย (TEI)
2568   ผา่นการรบัรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์เวอรช์ั �นใหม ่มอก. 2346-2566 ในผลิตภัณฑ์ชุดชั�นในสตร ี
             พรอ้มกับขยายขอบขา่ยการรบัรองใหก้ับผลิตภัณฑ์ชุดชั�นนอกสตร ี(Uniform & Work Wear)

2543    ริเริ�มโครงการวาโก้โบวช์มพูสูม้ะเรง็เต้านม
2548    นำระบบการวิเคราะห์ความต้องการของลูกค้า 
              Quality Function Deployment 
              และ Kansei Engineering มาใช้ในการออกแบบผลิตภัณฑ์
2549   พัฒนานวัตกรรมการบริการรูปแบบใหม่ "Balancing Bra Service” 
             บริการสั�งตัดชุดชั�นในสาํหรบัสตรทีี�สญูเสยีเต้านม
2551    ปรับเปลี่ยนภาพลักษณ์สินค้าเป็นระดับพรีเมียม พัฒนาสินค้า 
             "Daimond intimacy นําครสิตัล Swarovski มาประดบัชุดชั�นใน
2552   เป็นชุดชั้นในรายแรกของไทยที่ได้รับฉลากเขียว ได้รับเครื่องหมาย 
             Cool Mode ผลิตภัณฑ์ชุดนอนและชุดชั�นนอกสตร ี
             นวัตกรรม Wacoal Gold ชุดชั�นในสาํหรบัผูส้งูวยั 
             และ Wacoal Cool ผลิตภัณฑ์สำหรับภูมิภาคเขตร้อน 
             นำระบบ SAP มาใชค้รั�งแรกในอุตสาหกรรมเสื�อผา้สาํเรจ็รูป
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